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Na osnovu Amandmana XL ta~ke 2. na Ustav

Republike Srpske (“Slu`beni glasnik Republike
Srpske”, broj 28/94), d o n o s i m

U K A Z

O PROGLA[EWU ZAKONA O CENTRU ZA EDUKACIJU
SUDIJA I JAVNIH TU@ILACA U REPUBLICI

SRPSKOJ

Progla{avam Zakon o Centru za edukaciju sudija i
javnih tu`ilaca u Republici Srpskoj koji je Narodna
skup{tina Republike Srpske usvojila na sjednici
odr`anoj 25. jula 2002. godine.

Broj: 01-020-578/02 Predsjednik
29. jula 2002. godine Republike,
Bawa Luka Mirko [arovi}, s.r.

Z A K O N  

O CENTRU ZA EDUKACIJU SUDIJA I JAVNIH
TU@ILACA U REPUBLICI SRPSKOJ

I - OP[TE ODREDBE

^lan 1.

Osnivawe
Ovim zakonom se osniva Centar za edukaciju sudija i

javnih tu`ilaca u Republici Srpskoj (u daqem tekstu:
Centar) i ure|uju status i djelatnost Centra, organi
upravqawa i rukovo|ewa, sredstva za rad Centra, te
na~in i uslovi pod kojima Centar obavqa edukaciju
sudija i javnih tu`ilaca i lica koja se namjeravaju bavi-
ti profesijom sudije ili javnog tu`ioca. 

Ciq Centra je da, pod nadzorom Visokog sudskog i
tu`ila~kog savjeta Republike Srpske (u daqem tekstu:
Visoki sudski savjet), obezbijedi da se programi
edukacije za sudije i javne tu`ioce utvr|uju i sprovode u
smislu kriterija otvorenosti, stru~nosti i nepris-
trasnosti, koji ~ine sastavni dio vr{ewa sudijske i
tu`ila~ke funkcije.

II - STATUS I DJELATNOST CENTRA

^lan 2.

Status Centra
Centar se organizuje kao javna ustanova.
Sjedi{te Centra je u Bawoj Luci. 
Odgovaraju}e prostorije, opremu i godi{wi buxet za

rad Centra obezbijedi}e Vlada Republike Srpske.
Centar ima svojstvo pravnog lica i upisuje se u suds-

ki registar.

^lan 3.

Djelatnost Centra
Djelatnosti Centra su:
1. organizovawe, prema uputstvima i pod nadzorom

Visokog sudskog savjeta, nastave za po~etnu obuku lica
koja se namjeravaju baviti profesijom  sudije ili javnog
tu`ioca;

2. organizovawe, pod nadzorom Visokog sudskog savje-
ta, stru~nog usavr{avawa sudija i javnih tu`ilaca;

3. izdavawe uvjerewa o uspje{no zavr{enoj po~etnoj
obuci iz ta~ke 1. ovog stava, te godi{wih uvjerewa o
ispuwenim minimalnim uslovima stru~nog usavr{a-
vawa iz ta~ke 2. ovog zakona, u skladu sa odredbom ~lana
16. ovog zakona.

III - UPRAVQAWE I RUKOVO\EWE

^lan 4.

Organi upravqawa i rukovo|ewa
Organ upravqawa u Centru je Upravni odbor Centra,

a organ rukovo|ewa je direktor.

^lan 5.

^lanovi Upravnog odbora
^lanovi Upravnog odbora su:
1. jedan sudija Vrhovnog suda Republike Srpske koga

bira op{ta sjednica sudija Vrhovnog suda, 
2. jedan zamjenik Javnog tu`ioca RS, koga bira

kolegij Republi~kog javnog tu`ila{tva,
3. dva istaknuta pravna stru~waka sa iskustvom u

poqu edukacije, koje imenuje ministar pravde nakon kon-
sultacija sa profesionalnim udru`ewima, pravnim
fakultetima i drugim sli~nim tijelima,

4. dvoje sudija i dva tu`ioca koje biraju ~lanovi
Udru`ewa sudija i tu`ilaca Republike Srpske,

5. jedan sudija za prekr{aje koga biraju ~lanovi
Udru`ewa sudija za prekr{aje.

^lanove Upravnog odbora progla{ava Visoki sudski
savjet.

^lanovi Upravnog odbora imenuju se, odnosno bira-
ju, na period od pet godina. Mandat ~lanova Upravnog
odbora mo`e se obnoviti samo jednom.

Direktor ima pravo da u~estvuje na sastancima
Upravnog odbora, bez prava glasa.

^lan 6.

Sastanci Upravnog odbora
Redovne sastanke Upravnog dobora saziva predsje-

davaju}i Upravnog odbora. Sastanci Upravnog odbora
odr`avaju se najmawe {est puta godi{we.
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Vanredni sastanak Upravnog odbora mo`e se sazvati
na zahtjev direktora ili ve}ine ~lanova Upravnog odbo-
ra.

^lan 7.

Odluke Upravnog odbora
Upravni odbor mo`e donositi odluke ako je prisut-

no najmawe {est ~lanova Odbora.
Upravni odbor donosi odluke natpolovi~nom

ve}inom. Ako su glasovi za dvije razli~ite odluke jed-
nako podijeqeni tako da nema ve}ine, odlu~uju}i je glas
predsjedavaju}eg Upravnog odbora.

^lan 8.

Nadle`nosti Upravnog odbora
Upravni odbor ima slijede}e nadle`nosti:
1. donosi statut Centra i druga op{ta akta,
2. utvr|uje, u skladu sa uputstvima i pod nadzorom

Visokog sudskog savjeta, program nastave za po~etnu
obuku lica koja `ele raditi kao sudija ili javni
tu`ilac,

3. utvr|uje, u konsultaciji sa Visokim sudskim savje-
tom, programe stru~nog usavr{avawa sudija i javnih
tu`ilaca, ukqu~uju}i i sudije za prekr{aje,

4. utvr|uje, u konsultaciji sa Visokim sudskim savje-
tom, specijalne programe edukacije,

5. imenuje i razrje{ava direktora Centra,
6. usvaja prijedlog godi{weg buxeta za rad Centra i

upu}uje ga nadle`nim organima,
7. donosi finansijski plan, 
8. usvaja godi{wi izvje{taj o radu Centra,
9. u sporazumu sa direktorom Centra i predsjednikom

odgovaraju}eg suda, odnosno odgovaraju}im javnim
tu`iocem, a uz saglasnost Visokog sudskog savjeta,
odre|uje sudije, zamjenike javnih tu`ilaca i druga lica
koja sprovode obuku i usavr{avawe,

10. donosi poslovnik o svom radu,
11. obezbje|uje sredstva za Centar, ukqu~uju}i

tra`ewe donacija i poklona od doma}ih i stranih
pravnih i fizi~kih lica i me|unarodnih organizacija,

12. sara|uje pri izradi programa edukacije sa drugim
tijelima za edukaciju u Bosni i Hercegovini i stranim
zemqama, a naro~ito sa evropskim mre`ama za edukaciju
u pravosu|u,

13. anga`uje konsultante i stru~wake,
14. obavqa druge poslove utvr|ene ovim zakonom i

poslovnikom, kao i poslove za koje ocijeni da su potreb-
ni za funkcionisawe Centra.

^lan 9.

Tro{kovi ~lanova Upravnog odbora
^lanovi Upravnog odbora ne primaju naknadu za svoj

rad.
^lanovi Upravnog odbora imaju pravo da im Centar

naknadi neophodne i opravdane tro{kove, ukqu~uju}i
putne tro{kove nastale pri obavqawu poslova u korist
Centra i preduzetih u svojstvu ~lanova Upravnog odbo-
ra.

^lan 10.

Zajedni~ki sastanci odbora
Radi utvr|ivawa i uskla|ivawa zajedni~kih progra-

ma edukacije i ostalih zajedni~kih aktivnosti, Upravni
odbor odr`ava redovne zajedni~ke sastanke, najmawe dva
puta godi{we, sa organom upravqawa odgovaraju}eg cen-
tra u Federaciji Bosne i Hercegovine i odgovaraju}eg
tijela u Distriktu Br~ko, te po potrebi mo`e sa tim
organima zakqu~iti i sporazume o ovakvim zajedni~kim
programima.

Upravni odbor je ovla{}en da u sporazumu sa organ-
ima iz prethodnog stava usvoji poslovnik o wihovom
zajedni~kom radu.

Upravni odbor je ovla{}en i da sa organom
upravqawa odgovaraju}eg centra u Federaciji Bosne i
Hercegovine zakqu~i sporazum o uspostavqawu jedin-
stvenog zajedni~kog odbora odgovornog za upravqawe u
oba navedena Centra.

^lan 11.

Direktor Centra
Visoki sudski savjet objavquje konkurs za direktora

Centra u dnevnim novinama {irom Bosne i Hercegovine
i slu`benim glasnicima Republike Srpske, Federacije
Bosne i Hercegovine i Distrikta Br~ko, te prijave, po
wihovom pristizawu, dostavqa Upravnom odboru. 

U slu~aju smrti, ostavke ili smjewivawa direktora,
Visoki sudski savjet objavquje konkurs {to je prije
mogu}e, a najkasnije 30 dana od dana kada je mjesto
upra`weno.

Za direktora Centra mo`e biti imenovano lice koje
ispuwava slijede}e uslove:

1. da je dr`avqanin Bosne i Hercegovine, 
2. da posjeduje zna~ajno iskustvo i vje{tinu u ruko-

vo|ewu i upravqawu,
3. da posjeduje diplomu pravnog fakulteta u Bosni i

Hercegovini ili biv{oj Jugoslaviji ili diplomu drugog
pravnog fakulteta koja je u skladu sa zakonom priznata  u
Bosni i Hercegovini,

4. da u vrijeme imenovawa obavqa funkciju sudije ili
javnog tu`ioca,

5. da posjeduje principijelnost, visoke moralne
kvalitete i dokazanu stru~nu sposobnost, uz odgovara-
ju}e obrazovawe i kvalifikacije.

Direktor Centra imenuje se na period od ~etiri
godine i na ovu funkciju mo`e biti ponovo imenovan
jo{ jedan mandat u istom trajawu.

Upravni odbor mo`e ve}inom glasova suspendovati
ili razrije{iti direktora iz slijede}ih razloga:
neizvr{avawe radnih du`nosti i obaveza, nemaran
odnos prema poslu, lo{e upravqawe finansijskim sred-
stvima, nesposobnost za rad, ispuwavawe uslova za penz-
iju  ili dono{ewe pravosna`ne presude kojom se direk-
tor ogla{ava krivim za izvr{eno krivi~no djelo.

Platu direktora, koja ne mo`e biti mawa od pros-
je~ne plate sudija Vrhovnog suda Republike Srpske,
utvr|uje Upravni odbor.

^lan 12.

Odgovornosti direktora
Direktor ima slijede}e odgovornosti:
1. izvr{ava odluke Upravnog odbora,
2. organizuje i rukovodi radom Centra,
3. priprema prijedlog godi{weg buxeta za rad

Centra, 
4. priprema funansijski plan,
5. priprema godi{wi izvje{taj o radu i finansi-

jskom stawu Centra,
6. zastupa i predstavqa Centar prema tre}im lici-

ma,
7. predla`e i sprovodi programe edukacije koje

utvr|uje Upravni odbor,
8. odgovoran  je za zakonitost rada Centra,
9. obavqa i druge poslove koji su neophodni za rad

Centra, u skladu sa zakonom i op{tim aktima Centra i
uputstvima Upravnog odbora.

Radi uskla|ivawa me|uentitetskih programa
edukacije i drugih zajedni~kih aktivnosti direktor
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treba odr`avati redovne mjese~ne sastanke sa direk-
torom odgovaraju}eg centra u Federaciji Bosne i
Hercegovine i odgovaraju}im organom u Distriktu
Br~ko.

^lan 13. 

Primjena zakona o radnim odnosima u
dr`avnim organima

U pogledu prava, obaveza i odgovornosti zaposlenih
u Centru primjewuju se odredbe zakona koji reguli{u
radne odnose u dr`avnim organima.

IV - SREDSTVA ZA RAD CENTRA

^lan 14.

Izvori finansirawa
Centar sti~e sredstva za rad iz buxeta Republike

Srpske, subvencija gradova i op{tina, donacija i pok-
lona doma}ih i stranih fizi~kih i pravnih lica i
me|unarodnih organizacija, pozajmica i od naknada za
usluge koje Centar obavqa. Centar ne mo`e prihvatiti
sredstva ~ijim obezbje|ewem se dovodi u pitawe wegova
nezavisnost.

Visina naknade za usluge iz stava 1. ovog ~lana
utvr|uje se op{tim aktom Centra. 

^lan 15.

Upotreba sredstava
Sredstva za rad Centra upotrebqavaju se za slijede}e

rashode:
- plate zaposlenih, naknade za rad lica po ugovoru o

djelu, teku}e tro{kove, nabavku i odr`avawe neophodne
opreme, otplatu zajmova, i druge tro{kove u vezi sa dje-
latno{}u Centra koje je odobrio Odbor.

V - STRU^NO USAVR[AVAWE SUDIJA I JAVNIH
TU@ILACA I PO^ETNA OBUKA LICA KOJA SE

NAMJERAVAJU BAVITI TIM PROFESIJAMA

^lan 16.

Stru~no usavr{avawe sudija i tu`ilaca
Centar svake godine organizuje stru~no usavr{avawe

sudija i javnih tu`ilaca.
Centar, pod nadzorom Visokog sudskog savjeta,

izra|uje nastavni plan i program i sprovodi nastavu za
stru~no usavr{avawe, garantuju}i sudijama i javnim
tu`iocima odr`avawe i pro{irivawe wihovog znawa iz
oblasti tehnike, kulture i dru{tvenih odnosa, koje je
neophodno za obavqawe wihove funkcije.

Sudijama i javnim tu`iocima pru`a se nastava iz
oblasti tuma~ewa i primjene materijalnih i procesnih
zakona, eti~kih standarda za sudije i tu`ioce, najnovi-
jih nau~nih i stru~nih dostignu}a u oblasti prava,
sudske i tu`ila~ke prakse drugih zemaqa, te drugih
oblasti koje odre|uje Upravni odbor.

Stru~no usavr{avawe iz stava 1. ovog ~lana obavezno
je za sve sudije i javne tu`ioce. Visoki sudski savjet, u
saradwi sa Upravnim odborom, odre|uje minimalne
uslove stru~nog usavr{avawa koje svaki sudija i javni
tu`ilac mora ispuniti u toku godine, kako bi zadovo-
qio ovu profesionalnu obavezu. 

Centar izdaje godi{wa uvjerewa sudijama i javnim
tu`iocima, koji su ispunili minimalne uslove stru~nog
usavr{avawa.

^lan 17.

Po~etna obuka
Za lica koja se namjeravaju baviti profesijom sudije

ili javnog tu`ioca Centar organizuje po~etnu obuku iz
oblasti pozitivnog prava i prakse sudova Republike
Srpske, te sudskog umije}a.

Centar utvr|uje program po~etne obuke u skladu sa
uputstvima i pod nadzorom Visokog sudskog savjeta.

U~esnicima koji uspje{no zavr{e program obuke iz
stava 2. ovog ~lana Centar dodjequje uvjerewa o
zavr{enoj po~etnoj obuci.

^lan 18.

Tro{kovi edukacije
Za vrijeme u~estvovawa u programu stru~nog

usavr{avawa koje sprovodi Centar, sudije i javni
tu`ioci imaju pravo na naknadu slijede}ih tro{kova:

1. isplata redovne plate za vrijeme trajawa
usavr{avawa i

2. naknada za neophodne i opravdane tro{kove
nastale tokom usavr{avawa koje se obavqa van wihovog
redovnog mjesta rada.

^lan 19.

Naknada za predava~e
Sudije i javni tu`ioci koji u Centru sprovode pro-

grame edukacije, pod ~im se podrazumijevaju i neophodne
pripreme za pru`awe edukacije u skladu sa uputstvima
Centra, primaju redovnu platu i odgovaraju}e dodatke.

Sudije i javni tu`ioci  iz stava 1. ovog ~lana imaju
pravo i na naknadu svih neophodnih i opravdanih
tro{kova nastalih tokom pripreme i vr{ewa edukacije
koja se obavqa van wihovog redovnog mjesta rada. 

Bli`e odredbe o odre|ivawu takve naknade ure|uju se
op{tim aktima Centra.

VI - PRELAZNE I ZAVR[NE ODREDBE

^lan 20.

Izbor i imenovawe ~lanova prvog Upravnog odbora i
objava konkursa za mjesto direktora

U periodu do po~etka djelovawa Visokog sudskog sav-
jeta, du`nosti Visokog sudskog savjeta iz ~lana 5. stav 3.
i ~lana 11. stav 1. obavqa Ministarstvo pravde
Republike Srpske (u daqem tekstu: Ministarstvo
pravde).

Konkurs za mjesto direktora u skladu sa ~lanom 11.
stav 1, objavi}e se u roku od 30 dana od dana stupawa  na
snagu ovog zakona.

Izbor i imenovawe prvih ~lanova Upravnog odbora
mora se obaviti u roku od 30 dana od dana stupawa na
snagu ovog zakona, nakon ~ega se imena ~lanova dostavqa-
ju Ministarstvu pravde.

Ministar pravde Republike Srpske donije}e rje{ewe
o progla{ewu ~lanova prvog Upravnog odbora u roku od
10 dana od dostave imena ~lanova u skladu sa odredbom
prethodnog stava ovog ~lana. 

^lan 21.

Sazivawe prvog sastanka Upravnog odbora
Prvi sastanak Upravnog odbora saziva ~lan

Upravnog odbora koga biraju sudije Vrhovnog suda u
skladu sa odredbom ~lana 5. stav 2. ta~ka 1. ovog zakona,
u roku od 30 dana od dana progla{ewa ~lanova Upravnog
odbora u skladu sa odredbom ~lana 20. stav 4. ovog
zakona. Na prvom sastanku Upravnog odbora, bira se
predsjedavaju}i ve}inom glasova prisutnih ~lanova. 

^lan 22.

Predava~i
Upravni odbor }e, u skladu sa odredbom ~lana 8. stav

1. ta~ka 9. ovog zakona, uspostaviti radno tijelo sas-
tavqeno od sudija i javnih tu`ilaca koji }e sprovoditi
obuku i usavr{avawe za Centar, najkasnije u roku od tri
mjeseca od dana stupawa na snagu ovog zakona.
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^lan 23.

Stupawe na snagu
Ovaj zakon stupa na snagu osam dana od dana objavqi-

vawa u “Slu`benom glasniku Republike Srpske”.

Broj:01-630/02   Predsjednik
25. jula 2002. godine Narodne skup{tine,
Bawa Luka Dr Dragan Kalini}, s.r.

643
Na osnovu Amandmana XL ta~ke 2. na Ustav

Republike Srpske (“Slu`beni glasnik Republike
Srpske”, broj 28/94), d o n o s i m

U K A Z

O PROGLA[EWU ZAKONA O SUDSKOJ POLICIJI
REPUBLIKE SRPSKE

Progla{avam Zakon o Sudskoj policiji Republike
Srpske koji je Narodna skup{tina Republike Srpske
usvojila na sjednici odr`anoj 25. jula 2002. godine.

Broj: 01-020-582/02 Predsjednik
29. jula 2002. godine Republike,
Bawa Luka Mirko [arovi}, s.r.

Z A K O N

O SUDSKOJ POLICIJI U REPUBLICI SRPSKOJ 

I - OSNOVNE ODREDBE

^lan 1.
Ovim zakonom osniva se Sudska policija, utvr|uju

wena ovla{}ewa, organizacija,  sredstva za rad, prava i
obaveze pripadnika Sudske policije, radni odnosi i
druga pitawa od zna~aja za organizaciju i rad Sudske
policije u Republici Srpskoj. 

^lan 2.
Sudska policija poslove iz svoje nadle`nosti vr{i

na na~in propisan ovim zakonom, Zakonom o krivi~nom
postupku, Zakonom o izvr{ewu krivi~nih i prekr{ajnih
sankcija i pravilima koja donosi predsjednik Vrhovnog
suda Republike Srpske.

^lan 3.
Osigura}e se da ukupna nacionalna struktura Sudske

policije na odgovaraju}i na~in odra`ava nacionalnu
strukturu stanovni{tva na podru~ju Republike Srpske .

^lan 4.
Predsjednik Vrhovnog suda odgovoran je za

upravqawe Sudskom policijom.
Predsjednik Vrhovnog suda mo`e poslove upravqawa

Sudskom policijom povjeriti komandiru odjeqewa
Sudske policije.

^lan 5.
Republi~ki propisi koji se odnose na prava i obaveze

funkcionera u rukovo|ewu republi~kim organima
uprave, shodno se primjewuju na prava i obaveze pred-
sjednika Vrhovnog suda u pogledu upravqawa Sudskom
policijom.

^lan 6.
Administrativno-tehni~ke poslove za Sudsku poli-

ciju Republike Srpske vr{i}e Vrhovni sud Republike
Srpske, a za odjeqewa sudske policije za podru~je
okru`nih sudova vr{i okru`ni sud. 

^lan 7.
Sudska policija poma`e Vrhovnom sudu Republike

Srpske, okru`nim sudovima i osnovnim sudovima, javn-
im tu`ila{tvima u osiguravawu pisanih informacija, u

izvr{ewu sudskih naredbi za prinudno dovo|ewe svjedo-
ka, izvr{avawu sudskih naredbi za dovo|ewe
osumwi~enih, okrivqenih i optu`enih i osu|enih lica
(u daqem tekstu: okrivqenih), privo|ewu osu|enih lica
u organ za izvr{ewe sankcija po naredbi suda,
odr`avawe reda u sudnici, bezbjednosti sudija,  sudske
zgrade te u izvr{avawu drugih sudskih naloga.

Sudska policija u skladu s pravilima koja donosi
predsjednik Vrhovnog suda poma`e i ombudsmene na
wihov zahtjev kada rade na ispitivawu rada bilo koje
institucije Republike Srpske, grada ili op{tine, kao i
bilo koje institucije ili lica koja su negirala qudsko
dostojanstvo, prava i slobode, ukqu~uju}i sprovo|ewe
etni~kog progona  ili odr`avawe wegovih posqedica,
ako se pri tom ispitivawu pojavi otpor te institucije
ili lica, a poma`e i u obezbje|ewu istra`ivawa
slu`benih dokumenata ukqu~uju}i  sudske i upravne
spise, posebno u pribavqawu potrebnih informacija,
dokumenata i spisa ako se pri tom istra`ivawu, odnos-
no saradwi pojavi  otpor od odgovornog slu`benog lica.

^lan 8.
U toku sudskog postupka po nalogu suda Sudska poli-

cija obezbje|uje prisustvo pozvanih svjedoka, privodi
okrivqenog nadle`nom organu, te sprovodi osu|eno lice
u ustanovu za izvr{ewe sankcija u kojem treba
izdr`avati izre~enu sankciju. 

^lan 9.
Sudska policija odr`ava red u sudnici, osigurava

bezbjednost sudija, kao i bezbjednost sudske zgrade na
na~in predvi|en pravilnikom koji donosi predsjednik
Vrhovnog suda.

^lan 10.
Sudska policija izvr{ava naloge suda o pretresawu

stana i lica i o privremenom oduzimawu predmeta,
naloge u vezi sa  izvr{ewem sudskih odluka, te druge
naloge za preduzimawe radwi kojima se osigurava
uspje{no vo|ewe sudskog postupka.

^lan 11.
Sudska policija prilikom izvr{avawa slu`benih

radwi mo`e zatra`iti pomo} organa unutra{wih poslo-
va koji su du`ni istu pomo} pru`iti.

II - ORGANIZACIJA I SREDSTVA ZA RAD
SUDSKE POLICIJE

^lan 12.
Unutra{wa organizacija Sudske policije ure|uje se

pravilnikom o unutra{woj organizaciji Sudske poli-
cije. 

Sudska policija poslove iz ~lana 2. ovog zakona
izvr{ava putem odjeqewa Sudske policije pri okru`nim
sudovima.

Pravilnik iz stava 1. ovog ~lana donosi Vlada
Republike Srpske na prijedlog predsjednika Vrhovnog
suda Republike Srpske.

^lan 13.
Radom odjeqewa Sudske policije rukovodi komandir

odjeqewa Sudske policije na na~in koji posebnim
pravilnikom utvrdi predsjednik Vrhovnog suda.

Za komandira odjeqewa Sudske policije mo`e se
postaviti lice koje ispuwava uslove za prijem u radni
odnos na rad sudskog policajca koji ima najmawe VI ste-
pen obrazovawa i 10 godina radnog iskustva na poslovi-
ma sudskog policajca ili sli~nim poslovima u organima
uprave ili organima za izvr{ewe sankcija. Za pripadni-
ka Sudske policije mo`e se postaviti lice koje ima sred-
wu stru~nu spremu (~etvorogodi{wa sredwa {kola) i
tri godine iskustva na poslovima u organima
unutra{wih poslova, izvr{ewa krivi~nih sankcija ili
sli~nim poslovima u organima uprave.
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